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CHESNEAU CÉLÈBRE 50 ANS D’EXPERTISE ET RÉAFFIRME SA POSITION DE 
PARTENAIRE STRATÉGIQUE DANS LA GESTION DES RISQUES  
 
À l’occasion de son cinquantième anniversaire, Chesneau, multi-spécialiste du courtage en 
assurances d'entreprises, publie un ouvrage inédit retraçant cinq décennies d’accompagnement. Ce 
livre de témoignages donne la parole aux clients, partenaires et collaborateurs qui partagent leur 
expérience et soulignent la relation de confiance établie avec l’entreprise. Ce témoignage illustre la 
fidélité des clients de Chesneau et la qualité de ses services.  
 
Cette célébration du passé s’offre également comme un tremplin pour l’avenir : l’engagement durable 
et éclairé de Chesneau dans l’accompagnement de ses clients face à l'évolution des menaces de 
multiples natures – cybercriminalité, instabilité géopolitique, changements climatiques – lui permet 

de réaffirmer sa position de partenaire stratégique dans la gestion des risques. Ainsi, Chesneau 

s’adapte continuellement et durablement aux besoins des entreprises et œuvre à la pérennité des 
PME et ETI en leur proposant un accompagnement sur le long terme.  

 

« Depuis 50 ans, nous avons construit notre succès sur une approche centrée sur l'humain, en alliant 

expertise technique et valeurs éthiques. Aujourd'hui plus que jamais, nous nous félicitons de cette 

confiance que nos clients nous octroient et poursuivons nos efforts avec une responsabilité envers eux 

pour innover et créer de la valeur durable, » déclare Thomas Chesneau, dirigeant de l’entreprise. 

 

Chesneau accompagne ses clients vers une stratégie de croissance durable  
PME et ETI seront soumises d’ici à 2026 pour les ETI et 2027 pour les PME à la directive européenne 
CSRD (Corporate Sustainability Reporting Directive) qui leur imposera de fournir des informations 

détaillées sur leurs impacts environnementaux, sociaux et de gouvernance (ESG). Dans ce cadre, 

Chesneau souhaite soutenir ses clients dans la mise en place de stratégies de durabilité. 

Depuis de nombreuses années, l'entreprise Chesneau a mis en place une politique sociale et 

environnementale avec des actions concrètes de réduction d’empreinte carbone, intégrant des 
critères extra-financiers dans ses études et recommandations auprès de ses clients. D’ailleurs, 
Chesneau a lancé en janvier 2024, Conviction, un dispositif d’épargne retraite inédit en France et basé 
sur des fonds finançant la transition écologique avec un mécanisme financier innovant, renforçant la 

performance au service des assurés.  

 

Chesneau retrace 50 ans d’histoire au travers d’un livre de témoignages 
La démarche inédite de mise en récit des 50 années de vie de Chesneau a vocation à donner le ton et 

l’esprit de l’entreprise. Véritable caméra embarquée au cœur des coulisses d’un courtier en 
assurances, cet ouvrage démontre la capacité de l’entreprise à se démarquer par son approche 

indépendante, spécialisée et à l’écoute de ses clients. Aujourd’hui sous la direction de Thomas 
Chesneau, qui a pris les rênes de l'entreprise en 2010, Chesneau a connu une expansion continue, 

notamment à l'international grâce à son intégration dans le réseau Uniba Partners, présent dans 130 

pays et se classe parmi les 20 plus grands courtiers français. 

  



 
 

 

 

 
Quelques dates clés :  
 

• 1974 : création de l’entreprise Chesneau et lancement de l’activité « protection des 
personnes » 

• 2010 : reprise de l’entreprise par Thomas Chesneau et lancement de la « protection de 
l’activité des entreprises » 

• 2019 : création du bureau à Paris 

• 2021 : création de l’activité de la « protection du poste clients » 

• 2022 : création du bureau à Bordeaux et lancement de l’activité de « pilotage 360° - risk 

management » 
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À propos de CHESNEAU - www.chesneau.net  
Fondé en 19174, Chesneau est un courtier multi-spécialiste en assurances d'entreprises, indépendant et dirigé 

par la 2ème génération. Il accompagne depuis 50 ans les PME et ETI dans la gestion de leurs risques et la 

protection de leurs actifs, de leurs salariés et de leurs activités. Grâce à une approche indépendante et 

personnalisée, l'entreprise propose des solutions sur mesure adaptées aux besoins spécifiques de chaque client. 

Son expertise couvre la protection sociale des entreprises (santé, prévoyance, retraite), la protection de leurs 

activités (cybersécurité, IARD), la gestion du poste client (défaillance clients) et le risk management global à 360°. 

Présent à Nantes, Paris et Bordeaux, Chesneau gère plus de 280 millions de primes pour le compte de plus de 

850 groupes clients. 
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